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Gesund -
mit Blick iiber
die Disziplinen
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[in Sammelband
mit Zusammenschau

Wien - Betriebliches Gesundheits-
management und betriebliche
Gesundheitsforderung  gehoren
zur  State-of-the-Art-Unterneh-

mensfiihrung. Aber wie und wo
ansetzen, wie gesundheitstor-

derndes Verhalten in den Be-
triebsalltag kriegen?

Der Sammelband Wirtschafts-
faktor Gesundheit erweckt aufs
Erste den Eindruck, ausgehend
von den immer gerne zitierten
volkswirtschaftlichen Kosten von
Leistungsminderung und Krank-
heit, eine Anleitung zu geben a la
,90 musst du es machen, dann ist
es richtig“. Tatsdchlich verfolgen
alle Beitrdage ein grundlegendes
Anliegen: ein neues Menschen-
bild. So kommt der Dalai Lama in
das Buch, deswegen werden Fra-
gen nach globaler Umweltzersto-
rung und Ressourcenvernichtung
in Zusammenhang mit individu-
ellem und gesundheitsékonomi-
schem Gesundheitsbegriff ge-
stellt.

Klar: Es ldsst sich blittern,
wenn Good Practice und Anlei-
tungen - etwa in der Burnout-Pra-
vention - gesucht werden. Zu ent-
kommen ist dem Anliegen zur Re-
flexion im grofleren Zusammen-
hang aber nie. Amiisement wird
auch mit geliefert, etwa zum The-
ma Selbstfiihrung, bei dem ,Ma-
rathonitis“ als heilbare Krankheit
auftaucht - ja, auch auf der kor-
perlichen Ebene werden Ubungen
vorgestellt und angeraten.

Wirtschaftsfaktor Gesundheit ist
- kein Buch, das sich schnell kon-

| sumieren lasst, das nach einmali-
- gem ,Durcharbeiten“ abgehal
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den will. Es versteht sich als lang-
fristiger Begleiter und ist als scﬁ-
cher gut gemacht und sei daher
empfohlen. (kbau)
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